
附件３－１

卫生管理类申报人员业绩成果代表作范围

一、申报卫生管理副研究员职称人员业绩成果代表作

(一)作为主要执笔人撰写并被单位采纳实施的卫生管理工

作方案、规章制度、工作规划、咨询报告、评估报告、调研报

告、统计分析报告或应急处置情况报告２份,并对相关管理工作

起到积极推动作用.

(二)参与制定市 (厅)级以上的卫生管理相关发展规划、

制度、标准、方案、规范或操作规程等;或者参与编写卫生管理

标准或规范;或者参与设计市 (厅)级以上的综合性、常规性统

计调查方案.

(三)参与卫生管理信息系统研发、设计或卫生管理技术革

新所形成的专利,获已授权的发明专利１项 (个人排名前５),

或实用新型专利２项 (个人排名前３),或软件著作权２项 (个

人排名前３).

(四)以第一作者或通讯作者在省部级及以上期刊上发表卫

生管理相关的论文或研究报告２篇.

(五)作为主要编著者、副主编或主编,公开出版卫生管理

研究相关的学术著作.

(六)主持市 (厅)级以上卫生管理相关科研课题形成的阶
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段性进展报告;或者主要参与完成市 (厅)级以上卫生管理相关

科研课题形成的结题报告;或者主要参与开发并被市 (厅)级以

上主管部门采用推广的卫生管理业务软件、信息系统.

(七)其他可以代表本人卫生管理研究能力和水平的业绩

成果.

二、申报卫生管理研究员职称人员业绩成果代表作

(一)作为执笔人撰写并被县级及以上卫生健康行政部门采

纳实施的工作方案、规章制度、工作规划和发展报告、咨询报

告、评估报告、调研报告、统计分析报告或应急处置情况报告.

(二)主要参与制定市 (厅)级以上的卫生管理相关发展规

划、制度、标准、方案、规范或操作规程等;或者参与编写的行

业标准或规范;或者参与设计市 (厅)级以上的综合性、常规性

统计调查方案.

(三)作为第一发明人获已授权的发明专利１项,或实用新

型专利２项,或软件著作权３项.

(四)以第一作者或通讯作者在国内核心期刊发表卫生管理

研究相关的学术论文或研究报告２篇或SCI等收录的期刊上发表

卫生管理研究相关的学术论文或研究报告１篇.

(五)作为主要作者、副主编或主编,公开出版卫生管理研

究相关的学术著作.

(六)主持省 (部)级以上卫生管理研究相关科研课题形成

的阶段性进展报告;或者主持完成卫生管理研究相关市 (厅)级
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以上课题形成的结题报告;或者主持开发并被市 (厅)级以上主

管部门采用推广的卫生管理业务软件、信息系统.

(七)其他可以代表本人卫生管理研究能力和水平的业绩

成果.
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